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23. PROPOSTA DE CRIAGAO DA ACADEMIA SENIOR BRACARENSE:

Da Vice-Presidente Sameiro Aratjo submetendo a consideragéo do Executivo Municipal proposta
de criagdo da ACADEMIA SENIOR BRACARENSE bem como as normas de participacgo (alinea
u)don®1 do art° 33° da Lein® 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagao atual), cujos documentos

VA0 em anexo.
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Assunto: Proposta Criagdo Academia Sénior Bracarense

A Academia Sénior Bracarense & um projeto social e educativo que pretende ser implementado pelo Municipio de
Braga, destinado a municipes com idade igual ou superior a 55 anos, que se enconfrem na condigao de reformados /

pré-reformados, através da ocupagéo e enriquecimento dos seus tempos livres.

Considerando que:

a) Os Municipios, pela sua proximidade com a populag&o, s&o os 6rgéos de poder que mais facilmente poder&o
desenvolver condicdes para uma efetiva participagao de cidadéos na definicéo de planos de interveng&o;

b) A ocupagdo salutar dos tempos de écio assume, no contexto atual, um papel fundamental na criagéo de
habitos de vida saudaveis e na conquista de melhores indices de saude;

c) A Camara Municipal de Braga tem reconhecido sistematicamente a importancia da sua populag&o senior,
dotando-a de vérios programas e respostas municipais;

d) O envelhecimento da populagdo é apontado como um dos problemas da atual sociedade, sendo que as
alteragbes demograficas e o aumento da esperanca média de vida da populagéo impGem diversos desafios
a0s individuos e & sociedade, traduzindo-se, a nivel individual, no aumento da longevidade e a nivel coletivo,
nas mudangas e deficiéncias das relagdes sociais e familiares, bem como pelas implicagdes econoémicas;

e) A positividade do fenomeno da longevidade aliado ao impacto negativo que o processo de envelhecimento tem
vindo a demonstrar ao nivel da saude, da independéncia, das relacdes sociais e da qualidade de vida dos
individuos idosos, torna-se uma motivacdo para investir numa forma de contomar a negatividade destes
impactos neste processo.

f) Face aos dados mais recentes e & definicdo da sua politica de intervencéo, o Municipio de Braga pretende
reforcar a sua politica de envelhecimento ativo, contribuindo para a promoggo da sua qualidade de vida e

sintomatologia de bem-estar.

Nestes termos, e tendo por base:

1) Os principios fundamentais consagrados na CRP, nomeadamente o artigo 72.° que refere “A politica de terceira idade
engloba medidas de caracter economico, social e cultural tendentes a proporcionar as pessoas idosas oportunidades de
realizagéo pessoal, através de uma participagao ativa na vida da comunidade.”;
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Il) Sendo uma das competéncias do Municipio, nos termos da alinea u) do n.° 1 do artigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de 12
de setembro, “Apoiar atividades de natureza social, cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse para
0 municipio, incluindo aquelas que contribuam para a promogéo da salide e prevengéo das doengas’, no ambito da

ocupagéo dos seus tempos de dcio.

Propde-se a criagdo da Academia Sénior Bracarense, que pretende proporcionar & populagdo do concelho o
desenvolvimento e o aperfeicoamento da qualidade de vida das pessoas, através da sai estimulagéo intelectual e fisica,
a criagdo de novos interesses a nivel social e cultural, o estimulo da formag&o permanente, o desenvolvimento da
ocupagdo dos tempos livres, passando pelo crescimento do sentimento de utilidade, bem-estar e integracdo na
comunidade, bem como o favorecimento das relagdes interpessoais e inter-geracionais, que se regera pelas normas

que se anexam.

A Vice-Presidente,

N g)
QU0
m \ U
(E_)4a. Sar{weiro Araljo)
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ACADEMIA SENIOR DE BRAGA
NORMAS DE PARTICIPACAO
ARTIGO 1.°
(Objeto)

1. A Academia Sénior de Braga (ASB) apresenta-se como um projeto
socioeducativo e cultural, promovido e gerido por parte do Municipio de Braga,
e cujas iniciativas e atividades tém lugar nas instalagdes sitas na Rua Dom Frei
Caetano Brandao, n.° 161, Braga.

2. A ASB possui como designios um processo educativo e formativo para o
desenvolvimento pleno da populagao sénior, designadamente por intermédio da
atualizacdo de conhecimentos sobre varios dominios num ambito de formagao
ao longo da vida, bem como organizar eventos complementares de natureza
cultural, recreativa, de convivio e de lazer.

ARTIGO 2.°

(Objetivos)

A ASB tem como objetivos fundamentais:

a) Oferecer aos seniores um espaco de vida socialmente organizado e adequado
as suas necessidades e interesses, para que possam viver de acordo com a sua
personalidade e a sua relagéo social;

b) Estimular o envelhecimento ativo e saudavel, a qualidade de vida dos
seniores, e a aquisi¢ao/atualizagdo de saberes num quadro de aprendizagem ao
longo da vida;

c) Proporcionar aos seniores a frequéncia de aulas e cursos, e outras iniciativas,
onde os seus conhecimentos possam ser divulgados, valorizados e ampliados;
d) Impulsionar espagos de encontro na comunidade, que se tornem incentivos a
um s&o espirito de convivéncia e de solidariedade humana e social;

e) Preservar e divulgar a histdria, cultura, tradigées e valores, nomeadamente no
que diz respeito a cidade de Braga;

f) Fomentar espacos e momentos de convivio e partilha entre os seniores,
potenciando as ligagdes interpessoais e as condigbes de bem-estar, e
combatendo os fenémenos da solidao, isolamento e excluséo social,

g) Incentivar o voluntariado social;

h) Desenvolver agbes de sensibilizagao, informagéo e divulgagéo de servigos,
recursos e direitos da populacao sénior;
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i) Trabalhar em colaboracdo com as demais entidades publicas e particulares,

no sentido do cumprimento da missao da ASB.

ARTIGO 3.°

(Organizacao e Recursos Humanos)

1. A Camara Municipal de Braga é a entidade promotora e gestora da ASB.

2. A coordenacgao da ASB ¢ assegurada pela Divisdo do Desporto, Juventude e
Associativismo e Participacao Civica da Camara Municipal de Braga.

3. Compete a Divisao do Desporto, Juventude e Associativismo e Participacdo
Civica garantir o pleno funcionamento da ASB, o planeamento e
desenvolvimento das atividades regulares da ASB, e a resolugdo das questbes
referentes a normal e boa prossecucao da ASB.

4. A ASB conta com a participagéo de professores e colaboradores voluntarios,
nos termos da Lei n.° 71/98, de 3 de novembro (Bases do enquadramento
juridico do voluntariado), do Decreto-Lei n.° 389/99, de 30 de setembro
(Regulamenta a Lei n.° 71/98, de 3 de novembro), e do Regulamento da
Estrutura Municipal de Voluntariado — Braga Voluntaria.

5. A ASB conta, também, com a participacao de colaboradores do Municipio de
Braga.

ARTIGO 4.°

(Instalagoes)

1. A ASB leva a efeito a respetiva atividade e missao nas instalacées do edificio
sito na Rua Dom Frei Caetano Brandao, n.° 161, Braga.

2. As iniciativas e eventos efetuados no contexto da ASB podem, ainda, decorrer
nas diversas infraestruturas e equipamentos municipais.

ARTIGO 5.°

(Destinatarios e Condigoes de Admissao)

1. A ASB tem como destinatarios todas pessoas com idade igual ou superior a
55 anos, independentemente do seu nivel de escolaridade.

2. Podem frequentar a ASB todas as pessoas que:

a) Observem o disposto no n.° 1, do presente Artigo;

b) Possuam robustez fisica e psiquica adequada a realizagéo das atividades;

c) Concordem expressamente com os principios, valores e as normas de
participacao da ASB;

d) Procedam a inscricao por meio do preenchimento da ficha de candidatura;

e) Efetuem o pagamento do seguro de acidentes pessoais.
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3. A ASB pode admitir, excecionalmente, pessoas com idade inferior a 55 anos,
no caso de a frequéncia da mesma se revelar importante para a sua saude fisica
e psiquica, a decidir pelo Presidente da Camara Municipal de Braga ou Vereador
com competéncia delegada.

ARTIGO 6.°

(Atividades Desenvolvidas)

1. AASB, no ambito da respetiva atividade, promove e desenvolve aulas tedricas
e praticas, de variadas disciplinas, em regime de ensino no formal, tais como
Historia e Cultura de Braga, Portugués, Inglés, Cidadania, Informatica,
Inteligéncia Emocional, Atividade Fisica, Artes, MUsica e Danca.

2. A ASB organiza, igualmente, as subsequentes iniciativas e eventos:

a) Debates, conferéncias, seminarios e workshops multidisciplinares:

b) Passeios, visitas de estudo, e outras atividades que impulsionem o convivio
entre os seniores e o contacto com ofertas culturais diversificadas;

c) Informagé&o e divulgacao de servigos destinados & populacéo sénior;

d) Atividades de promog&o da salde e de habitos de vida saudaveis:

e) Outras atividades socioculturais que se considerem relevantes.

ARTIGO 7.°

(Funcionamento e Horarios)

1. A ASB funciona entre os meses de setembro e junho de cada ano, com
interrupgées nos periodos do Natal, Carnaval e Pascoa, e em julho e agosto.

2. As aulas da ASB funcionam de segunda a sexta-feira, em conformidade com
os horarios previamente estabelecidos.

3. As restantes atividades desenvolvidas pela ASB podem funcionar durante
toda a semana, em datas e horarios a definir com os alunos.

4. Nas situagbes em que se verificar necessario ou oportuno, os horarios das
aulas da ASB podem ser ajustados tomando em consideracio a conciliagao da
disponibilidade e interesse dos alunos e professores, sempre com o propoésito de
se alcancarem os objetivos determinados.

ARTIGO 8.°

(Inscricao e Condicées de Frequéncia)

1. A formalizagéo da inscrigdo constitui condicdo de admiss3o e frequéncia da
ASB, disponibilizando e divulgando a Camara Municipal de Braga todas as
informagdes e meios para o efeito.
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2. No inicio de cada ano de atividade da ASB, todos os alunos procedem,
obrigatoriamente, ao pagamento do seguro de acidentes pessoais.

3. A inscrigéo e frequéncia pelos alunos da ASB s&o gratuitas, ndo estando
sujeitas ao pagamento de propinas.

4. Em passeios, visitas de estudo e outras atividades de convivio e
socioculturais, pode haver lugar a comparticipagdes financeiras pelos alunos,
sempre informadas atempadamente.

5. A inscrigéo e admissao de alunos na ASB tém lugar nos periodos previstos e
comunicados pela Camara Municipal de Braga.

ARTIGO 9.°

(Direitos dos Alunos)

Sao direitos dos alunos da ASB:

a) Conhecer e ser informado sobre as normas de participagédo da ASB:

b) Ser tratado com corregéao e respeito por todos os membros da ASB;

c) Beneficiar de uma educagéo, ensino e formacg&o de qualidade, em condicées
de efetiva igualdade de oportunidades;

d) Usufruir de um ambiente de aprendizagem e trabalho saudavel, estimulante,
enriquecedor e criativo;

e) Ver valorizados e reconhecidos a assiduidade, o esforgo, a dedicacdo e o
mérito, enquanto aluno da ASB;

f) Participar ativamente nas atividades da ASB;

g) Emitir opinibes, sugestdes e criticas relativas a atividade e funcionamento da
ASB;

h) Ver salvaguardada a confidencialidade das informagdes e elementos
constantes do seu processo individual;

i) Abandonar a ASB por vontade propria;

J) Reclamar sobre as atividades desenvolvidas.

ARTIGO 10.°

(Deveres da ASB)

Sao deveres da ASB:

a) Assegurar a boa manutengao das instalagées e dos servigos;

b) Cumprir e fazer cumprir as normas de participacdo da ASB:

¢) Garantir o normal funcionamento da ASB;

d) Cumprir o plano anual de atividades;

e) Fornecer os materiais e os recursos para o normal funcionamento das aulas
e a concretizagao das atividades;
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f) Respeitar os direitos dos alunos;

g) Promover um seguro de acidentes pessoais para os alunos;

h) Assegurar, gratuitamente, um seguro de acidentes pessoais aos professores
e colaboradores da ASB.

ARTIGO 11.°

(Deveres dos Alunos)

Sao deveres dos alunos:

a) Manter um bom relacionamento com os outros alunos, professores,
colaboradores e com a ASB em geral;

b) Cumprir as normas de participagao, os principios e os valores da ASB:

c) Participar ativamente nas atividades da ASB que sejam do seu interesse:

d) Pagar atempadamente o seguro de acidentes pessoais;

e) Ser pontual, assiduo e empenhado no cumprimento dos seus deveres como
aluno;

f) Seguir as orientagdes dos professores respeitantes ao seu processo educativo
e formativo;

g) Zelar pelo asseio e preservagdo das instalacoes, espacgos, materiais e
recursos da ASB, fazendo uma utilizagdo correta dos mesmos;

h) Nao captar e nao difundir sons ou imagens de aulas ou atividades, sem
autorizagdo prévia dos professores e da ASB;

i) Promover o bom ambiente de convivio e aprendizagem.

ARTIGO 12.°

(Davidas e Omissoes)

As duvidas e omissdes, resultantes da interpretagéo e aplicagdo das normas de
participagdo da ASB, sao dirimidas e integradas por decisdo do Presidente da
Camara Municipal de Braga ou do Vereador com competéncia delegada.

ARTIGO 13.°

(Entrada em Vigor)

As presentes normas de participagdo da ASB entram em vigor apos a respetiva
aprovagao em reuniao da Camara Municipal de Braga, e a sua publicagdo nos
lugares de estilo e no site institucional do Municipio.
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